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Erfolgreicher Abschluss

Die Mitarbeitenden Nicole Kolacki und Johann Bauer, der K&K
Networks GmbH haben erfolgreich am HPE Aruba Young Talent
Ausbildungsprogramm teilgenommen und konnten nun die Ab-
schlüsse „Early Career Professional Program“ und „Junior System
Engineer“ entgegennehmen. Mit erfolgreichem Abschluss dieses
Trainings mit anschließender Zertifizierung, werden Kolacki und
Bauer das „Professional Service Operation Team“ und das Team
der „Cabling Solution“ unterstützen. Für die Kunden der K&K
Networks bedeutet dies, auf weitere kompetente Ansprechpart-
ner für die Planung ihrer Digitalisierungsstrategie und -lösungen
im HPE Aruba (weltweit operierender, führender Netzwerkher-
steller aus Santa Clara Kalifornien) Umfeld zurückgreifen zu kön-
nen. Das gesamte Team der K&K Networks gratuliert den beiden
Absolventen. Auf dem Foto zu sehen sind (v.l.) Björn Affeldt (Te-
amlead Technik), Johann Bauer, Nicole Kolacki und Christian
Tracz (Teamlead „Cabling Solution“). FOTO K&K NETWORKS

IKK classic begrüßt neue Azubis

Die zwei jungen Leute Eda Dastan (2.v.l.) und Jessica Korchmin
(2.v.r.) begannen am Montag ihre Ausbildung zur Sozialversiche-
rungsfachangestellten, kurz „SoFa“ genannt, bei der IKK classic
in Unna. Regionalgeschäftsführer Hermann Rosenbaum (r.) und
Ausbildungsbeauftragte Susanne Küpper (l.) begrüßten die neu-
en Nachwuchskräfte und wünschten ihnen einen erfolgreichen
Start in den neuen Lebensabschnitt. Die Tätigkeitsbereiche in der
bundesweit vertretenen Krankenkasse sind vielfältig und reichen
von der Kundenbetreuung, über den Vertrieb oder die Gestal-
tung der medizinischen Versorgung und das Abrechnungsma-
nagement bis hin zu anspruchsvollen Aufgaben im IT-Sektor.
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GWA heißt neue Azubis willkommen

Drei neue Nachwuchskräfte starteten am Montag ihre Ausbil-
dung bei der GWA – Gesellschaft für Wertstoff- und Abfallwirt-
schaft Kreis Unna mbH (v.l.): Patrick Kolrep (Ausbildung zum Be-
rufskraftfahrer), Tim Luis Klostermeier (Ausbildung zur Fachkraft
für Kreislauf- und Abfallwirtschaft) und Gamze Dursun (Ausbil-
dung zur Kauffrau für Büromanagement). Das vierköpfige Ausbil-
derteam (rechte Bildhälfte) der GWA nahm die drei Nachwuchs-
kräfte in Empfang und in der ersten Kennenlernrunde wurden
bereits einige wichtige Themen wie zum Beispiel Datenschutzbe-
lehrung, Erste Hilfe und Arbeitssicherheit erläutert und das Rah-
menprogramm für den Monat August erstellt. Eintauchen in die
Unternehmensstruktur und das Kennenlernen der Betriebsstel-
len steht in den kommenden Tagen und Wochen auf dem Pro-
gramm. FOTO GWA

Stadtwerke begrüßen neue Azubis

Zwei Auszubildende verstärken seit Montag das Team der Stadt-
werke Unna: Robin Klinger macht eine Ausbildung zum Indust-
riekaufmann, Tim Vogelsang zum Elektroniker, Fachrichtung Be-
triebstechnik. Geschäftsführer Jürgen Schäpermeier begrüßte die
neuen Kollegen. Mit ihnen zählt das Stadtwerke-Team insgesamt
neun Auszubildende. Auf dem Foto zu sehen sind (v.l.) Marc Set-
zer, Tim Vogelsang, Andre Baumeister, Robin Klinger und Jürgen
Schäpermeier. Auch für das Jahr 2023 können Interessierte sich
schon bewerben. Es gibt freie Ausbildungsplätze in den Berei-
chen Industriekaufmann, Fachinformatiker Systemintegration,
IT-System-Elektroniker und Anlagenmechaniker Rohrsystemtech-
nik. Weitere Informationen dazu gibt es auf
www.stadtwerke-unna.de. FOTO STADTWERKE

Neue Nachwuchskräfte bei der EGV am Standort Unna

Die EGV AG am Standort Unna konnte am Montag elf neue Auszubildende begrüßen: Hanna Greu-
lich, Joshua Soostmeyer, Alexander Gruhn, Julian Bonse, Mario Baterovic, Florian Dreca, Marc Flei-
ger, Julian Wehner, Pascal Wiebe, Alexander Endres und Kevin Bezias. Davon werden zwei zu Kauf-
leuten für Groß- und Außenhandelsmanagement, sechs zu Fachlageristen, zwei zu Fachkräften für
Lagerlogistik und einer zum Berufskraftfahrer ausgebildet. Die Azubipaten der EGV begrüßten die
neuen Nachwuchskräfte – nun folgt eine Onboarding-Woche, um im Unternehmen anzukommen.

FOTO NEUMANN

Unna. Ein neuer Kurs „Fitness in der Schwangerschaft“ be-
ginnt am Donnerstag, 11. August, im Familienforum Ka-
tharina. Auch während der Schwangerschaft ist Bewegung
wohltuend. Körperliche Fitness hilft, Schwangerschaftsbe-
schwerden zu vermindern, die Abwehrkräfte zu stärken
und den Körper besser mit Sauerstoff zu versorgen. Fitness
in der Schwangerschaft erhält die Beweglichkeit, stärkt die
Muskeln und schützt somit Knochen und Gelenke. Die na-
türlichen Bewegungsreize fördern die geistige und körper-
liche Entwicklung ihres Kindes positiv. Beginn des Kurses
ist um 20 Uhr. Anmeldungen nimmt das Familienforum
unter Tel. (02303) 100-2848 oder per Mail an familienforum
@hospitalverbund.de entgegen.

In der Schwangerschaft fit bleiben

Von Claudia Pott
icht überraschend,
aber doch für man-
che recht plötzlich
hat die Tedi-Filiale

am Markt in Unna am Mon-
tagabend ihre Pforten ge-
schlossen. Am letzten Ver-
kaufstag kündigten Palet-
ten, die sich neben der Kas-
se stapelten, die Schließung
bereits an. Am Dienstag ver-
sperrten die Paletten dann
bereits die Sicht in das Ge-
schäft. Hier wird nun nichts
mehr verkauft, sondern ge-
packt. Hinter den Paletten
räumten Mitarbeiter am
Dienstag emsig den Laden
aus.

Auf Nachfrage teilte das
Unternehmen am Dienstag
mit, dass die neue Filiale am
Markt 13, also am ehemali-
gen Deichmann-Standort,
voraussichtlich am 8. Sep-
tember eröffnen wird.

Grund für die Schließung
der Filiale am Markt 4 ist
demnach, dass der dortige
Laden „nicht mehr den An-
forderungen unseres aktuel-

N

len Konzepts entspricht“, so
Tedi. Am neuen Standort
wird es also auch ein neues
Konzept geben. Die „neue,
moderne“ Filiale auf der an-
deren Seite des Marktes ist
laut Tedi 670 Quadratmeter
groß und Kunden soll dort

im September eine Auswahl
geboten werden, „die über-
rascht“.

Die Aufmachung des neu-
en Marktes wird sich offen-
bar deutlich von der am jet-
zigen Standort unterschei-
den: „Durch einen Fußbo-

denbelag in urbanem De-
sign und eine energieeffizi-
ente und helle LED-Decken-
beleuchtung entsteht eine
angenehme Einkaufsatmo-
sphäre“, heißt es von Tedi.

Dank einer innovativen
Regalgestaltung sollen Kun-

den eine bessere Übersicht
über die Artikel erhalten.
„Bei der Farbgestaltung
wird vermehrt auf dezente
und dunkle Farbtöne ge-
setzt.“ Bislang waren die
Gänge in dem Discounter
eher eng und die Ware sta-
pelte sich in größeren Kör-
ben, in denen man teils lan-
ge suchen musste, bis das
richtige Teil gefunden war.

Die neue Filiale am ehe-
maligen Deichmann-Stand-
ort soll sortierter, schicker
und kundenfreundlicher
eingerichtet werden. Wie
der Dortmunder Filialist auf
seiner Internetseite be-
schreibt, werden seit 2018
alle Ladenlokale nach dem
neuen Konzept umgerüstet.

Der Einzelhändler setzt
dabei vermehrt auf Grautö-
ne, die Farben Gelb und
Blau werden – ganz anders
als bei der jetzt geschlosse-
nen Filiale in Unna – dezen-
ter eingesetzt. Auch auf di-
gitale Werbeposter in den
Schaufenstern setzt das Un-
ternehmen neuerdings.

Tedi-Neueröffnung: Verkaufsfläche
wird größer und moderner

UNNA. Die Tedi-Filiale am Markt in Unna bleibt seit diesem Dienstag geschlossen. Der Discounter
wird umziehen. Jetzt nennt das Unternehmen erste Details zur Eröffnung an neuer Adresse.

Ein Fußbodenbelag in urbanem Design und mehr Platz zwischen den Regalen: So ungefähr wird der neue Tedi-Markt am Markt in Unna aussehen.
FOTO TEDI/CHRISTINA HARTMANN (A)

Der alte Tedi-Laden am Markt in Unna wurde geschlossen. Die neue Filiale wird voraussicht-
lich am 8. September 2022 eröffnen. FOTO BUDDE

http://www.stadtwerke-unna.de



